Obligacioén 2:

Proponer y participar en la definicion de los recursos tecnolégicos, materiales de
formacion, ambientes de aprendizaje minimos requeridos, maquinaria, equipos,
herramientas y elementos de proteccién personal necesarios para la adecuada ejecucion
de los programas de formacion.

Accion:

Reuniones de trabajo y disefio de los recursos mencionados con los instructores técnicos de la
formacidn en Supervisidon de Procesos Gréficos.

Creacion de los documentos de recursos de formacién y materiales de formacién del programa
Tecnologia en Supervisidon de Procesos Graficos, acordes con la formacién y el centro de formacién

Evidencia:

grabaciones de reuniones, registro fotografico y documentos consolidados en repositorio
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William Javier Céceres G,

Supervisan y coordinan las actividades de los operadores de pre-prensa, impresién y acabado de producto.
Estan empleados por compafiias especializadas en impresion comercial, acabados, reproduccién a color,
compafias de publicidad e impresion, periédicos y revistas, en empresas piblicas o privadas que cuenten
con departamento de impresién.

Denominaciones ocupacional

Gestor de calidad de impresion
Supervisor acabado impresién
Supervisor artes grificas

Supervisor control de calidad impresion
Supervisor encuadernacién

Director de produccién de impresion
Supervisor impresion

Supervisor industria grafica
Supervisor planta industria grifica
Supervisor preimpresion

Lider de transformacién e impresién
Supervisor produccién impresos

Jefe operativo industria grifica
Supervisor acabado de industria grifica

Sonia Rosalba Bejarano

Funciones:

+ Supervisar, programar y coordinar las actividades de los trabajadores que realizan labores de preim
presion, impresion, revelado; encuadernacion y acabado de libros, periddicos, formas continuas y otros
productos impresos.

Establecer métodos para cumplir con programas de produccidn y coordinar actividades laborales con
otros departamentos.

Inspeccionar y autorizar Las pruebas o muestras para garantizar la calidad del trabajo y el cumplimiento
de las especificaciones del cliente.

Programar y solicitar materiales e insumos.

Resolver problemas de trabajo, proporcionar asesoria técnica y recomendar medidas para mejorar la
productividad y calidad del trabajo.

—
Hernan Andres Fonseca




